DKW.2233.2.2024.KB Zatacznik nr 4
UMOWA - wzér

W dniu ......2024 r., pomiedzy Aresztem Sledczym w todzi, z siedzibg w todzi (91-729), przy ul. Smutnej 21, reprezentowanym przez:
Dyrektora Aresztu Sledczego W £0dzi — .....c.cooeveveceeverceerecenan

zwanym dalej Zleceniodawca,

................................ — pielegniarka/pielegniarzem,

Prawo wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza: ..............cccoceevnenee.

zwana/zwanym dalej Zleceniobiorcg

Umowa zostata zawarta po przeprowadzeniu konkursu ofert, na podstawie art. 26 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
lecznicze;j.

§1

1. Niniejsza umowg Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie, wykorzystujgc posiadane uprawnienia i kwalifikacje
zawodowe, do wykonywania $wiadczen zdrowotnych w zakresie czynnosci pielegniarskich dla osadzonych przebywajacych w Areszcie
Sledczym w Lodzi, w wymiarze ...... godzin miesigcznie.

2. Swiadczenia zdrowotne wykonywane bedg w siedzibie Zleceniodawcy, w dni robocze, od poniedziatku do pigtku ewentualnie
w sobote, w godzinach 8:00 — 16:00. Dopuszcza sie wykonywanie czynnosci poza Aresztem Sledczym w todzi, w zwigzku
z transportem os6b pozbawionych wolnosci do innych jednostek penitencjarnych lub innych placowek medycznych.

3. Do obowigzkéw pielegniarki/pielegniarza nalezy:

1) Po przybyciu do jednostki Zleceniobiorca zapoznanie sie z sytuacjg panujgca w Oddziale Penitencjarnym w ktérym realizuje
Swiadczenia medyczne.

2) Realizowanie $wiadczen medycznych na rzecz pacjentéw osadzonych w Areszcie Sledczym w todzi zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami zawodowymi.

3) Prowadzenie wewnetrznej i zewnetrznej dokumentacji medycznej indywidualnej i zbiorczej obowigzujgcej w Ambulatorium z Izbg
Chorych AS w todzi w sposéb rzetelny.

4) Prowadzenie innej dokumentaciji w ramach wspétpracy miedzy dziatami AS, koniecznej do realizacji $wiadczen zdrowotnych na rzecz
0s6b pozbawionych wolnosci.

5) Prowadzenia statystyki medycznej zgodnie z przepisami prawa jak i innymi zasadami obowigzujgcymi u Zleceniodawcy.

6) Przygotowywanie gabinetéw do realizacji konsultacji medycznych i przyje¢ lekarskich oraz ich organizowanie w gabinetach
Ambulatorium z I1zbg Chorych, czynne uczestnictwo w przyjeciach lekarskich.

7) Wykonywanie czynnosci medycznych zgodnie z pisemnym zleceniem lekarskim.

8) Kazdorazowe dokumentowanie wykonywanych dziatan w prowadzonej dokumentacji medycznej (indywidualnej i zbiorczej) oraz
dokonywanie autoryzacji wpisu.

9) Prowadzenie racjonalnej gospodarki produktami leczniczymi zgodnie z aktualnymi przepisami regulujgcymi w tym zakresie
uprawnienia zawodowe pielegniarki.

10) Rzetelne przygotowywanie w oparciu o stan rzeczywisty comiesiecznych zapotrzebowan na produkty lecznicze, $rodki
dezynfekcyjne, wyroby medyczne sktadanych do Apteki Okregowej- adekwatnych do aktualnych potrzeb i weryfikowanie ich w okresie
rozliczeniowym w postaci sktadania uzupetnien zapotrzebowania.

11) Sprawowanie kontroli nad powierzonymi produktami medycznymi w zakresie ilosciowym i jako$ciowym, z obowigzkiem rozliczenia
rozchodu produktéw i poniesienia odpowiedzialno$ci (w tym materialnej) za stwierdzone niezgodnosci w powyzszym temacie.

12) Odpowiednie co do sposobu przechowywanie lekdw zgodnie z zaleceniami producenta. Zabezpieczenie dostepu do produktéw
leczniczych silnie dziatajgcych wytacznie przez osoby uprawnione i szczegolnie staranne prowadzenie rozdawnictwa w tym zakresie
oraz prowadzenie stosownej dokumentaciji.

13) Wykonywanie czynnosci w programie ,Apteka” oraz wykonywanie czynnosci w programie ,CBDOPW” w zakresie powierzonej roli.
14) Dokonywanie oceny sanitarno-epidemiologicznej osadzonych nowo przyjetych do aresztu i dokumentowanie tego faktu
w indywidualnej dokumentacji medycznej osadzonych. W razie potrzeby wykonywanie odpowiednich zabiegéw sanitarnych zgodnie
z obowigzujgcymi procedurami.

15) Sprawdzanie indywidualnej dokumentacji medycznej osadzonych przybywajgcych z transportu do aresztu pod katem: leczenia
farmakologicznego, dietetycznego, badan laboratoryjnych i diagnostycznych, konsultacji specjalistycznych, terminéw hospitalizacji itp.
i przedfozenie dokumentac;ji lekarzowi.

16) Skompletowanie dokumentacji medycznej osadzonego przygotowywanego do transportu lub zwolnienia z aresztu i przedtozenie
w/w dokumentacji lekarzowi.



17) Dokonywanie przegladu sanitarnego osadzonych miodocianych zgodnie z grafikiem przedstawionym przez dziat ochrony.

18) Opieka nad chorymi w czasie przewozenia ich do szpitali i innych placéwek stuzby zdrowia poza teren jednostki na konsultacje lub
na badania oraz osobisty nadzér nad pobrang z ambulatorium dokumentacja medyczng tych osadzonych. Odnotowywanie w tej
dokumentac;ji faktu przeprowadzenia konsultacji lub badania osadzonego jesli nie sporzadzono zapisu, z ktérego to wprost wynika.

19) Pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, przekazywanie go do wtasciwego laboratorium oraz odbieranie wynikow.

20) Dbatos¢ o porzadek, czystosé oraz nadzér nad dezynfekcjg pomieszczen Ambulatorium z Izbg Chorych.

21) Postepowanie z odpadami medycznymi z nalezytg ostroznoscig - zgodnie z obowigzujacy instrukcja.

22) Odpowiedzialne postugiwanie sie powierzonym sprzetem i urzgdzeniami, zgodnie z ich przeznaczeniem.

23) Nadzér nad osadzonym sprzatajacym w pomieszczeniach Ambulatorium z Izbg Chorych.

24) Dokonywanie okresowych przegladéw sanitarnych osadzonych zatrudnionych w zespole zywnosciowym. Codzienna kontrola
jakosci przygotowanych positkéw zgodnych z jadtospisem na dany dzien, pobieranie probek zywnosci oraz dokumentowanie
powyzszych czynnosci.

25) Systematyczne wizytowanie cel mieszkalnych celem oceny warunkéw bytowych i stanu sanitarno- higienicznego i dokumentowanie
powyzszych czynnosci.

26) Prowadzenie os$wiaty zdrowotnej wsréd osadzonych oraz udzielanie informacji w zakresie profilaktyki zakazen, propagowanie
zachowan zdrowotnych, czynne uczestniczenie w realizacji wdrazanych programoéw zdrowotnych na rzecz osadzonych.

27) Dla potrzeb jednostki, w porozumieniu z Kierownikiem Dziatu Stuzby Zdrowia moze czasowo petni¢ obowigzki w gabinetach
stomatologicznych - do obowigzkéw nalezy wtedy w szczegolnosci: przygotowywanie gabinetu do realizacji przyje¢ stomatologicznych,
zapewnienie potrzebnego sprzetu medycznego, nalezyte prowadzenie procesu mycia, dezynfekciji, sterylizacji sprzetu i prowadzenie
dokumentacji w tym zakresie. Wykonywanie testow skutecznosci sterylizacji.

29) Prowadzenie rejestru badan osadzonych, ktérym wykonano test w kierunku SARS CoV - 2.

30) Wspdtpraca z innymi dziatami majgca na celu prawidiowg organizacje przebiegu udzielanych swiadczen zdrowotnych.

31) Przestrzeganie przepiséw BHP i ochrony przeciwpozarowej i zabezpieczenia przeciwpozarowego w jednostkach organizacyjnych
SW.

32) Przestrzeganie przepisow obowigzujgcych na terenie jednostki dotyczacych przeciwdziatania przedostawaniu sie substancii
odurzajgcych i ich obrotowi na terenie zaktadéw karnych i aresztow sledczych.

33) Przekazywanie informacji uzyskanych w toku realizacji zlecenia majgcych znaczenie dla porzadku i bezpieczenstwa osadzonych
i jednostki.

34) Przestrzeganie zasad wykorzystania $rodkéw ochrony osobistej oraz zasad wzajemnego ubezpieczania sie funkcjonariuszy
i pracownikéw w trakcie wykonywania zadan stuzbowych.

35) Znajomos$¢ i przestrzeganie obowigzujgcych aktéw prawnych i przepiséw dotyczacych wykonywania zawodu medycznego na
powierzonym stanowisku.

36) Udziat w odprawach i szkoleniach personelu medycznego.

37) Przekazywanie ustnie lub sporzadzania na pismie informacji o zakresie i sposobie realizacji niniejszej umowy — na zyczenie
Zleceniodawcy.

38) Zawarcia umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu przyjmujgcego zamowienie na $wiadczenia zdrowotne
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, dostarczenia Zleceniodawcy kopii polisy ubezpieczenia i utrzymywania przez caty okres
obowigzywania umowy waznosci polisy.

3. Realizujgc wymienione w § 1 ust. 3 czynnosci Zleceniobiorca wykonuje zobowigzania Zleceniodawcy wobec jego pacjentéw. Nie
wytgcza to odpowiedzialnosci Zleceniobiorcy wobec pacjentéw i oséb trzecich za wyrzgdzone im szkody w trakcie lub przy okazji
udzielania $wiadczen zdrowotnych.

4. Podpisujac niniejszg umowe Zleceniobiorca, oswiadcza, ze posiada uprawnienia i kwalifikacje fachowe do wykonywania swiadczenh
zdrowotnych na podstawie tej umowy.

§2

1. Wynagrodzenie za jedng godzine wykonywania dziatalno$ci leczniczej zapewniajgcej opieke pielegniarskg dla osadzonych
przebywajacych w Areszcie Sledczym w todzi wynosi ............ ztotych brutto za godzine ( stownie : ................. 00/100 brutto).

2. Wynagrodzenie miesieczne dla Zleceniobiorcy za realizacje przedmiotu umowy stanowi iloczyn wynagrodzenia godzinowego i liczby
godzin przepracowanych w danym miesigcu, potwierdzonej przez Kierownika Ambulatorium z Izbg Chorych lub osobeg go zastepujgca.
3. Wynagrodzenie ptatne jest przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Zleceniodawce, w terminie 30 dni od dnia dostarczenia
do siedziby Zleceniodawcy prawidtowo wystawionego rachunku. Za dzieh zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zleceniodawcy .

4. Podstawg uznania rachunku bedzie potwierdzenie wykonanych $wiadczen zdrowotnych przez Kierownika Ambulatorium z Izbg



Chorych Aresztu Sledczego w todzi lub osobe go zastepujaca.

§3
1. Swiadczenia zdrowotne udzielane bedg zgodnie z grafikiem ustalonym w porozumieniu z Kierownikiem Ambulatorium z Izbg Chorych
Aresztu Sledczego w todzi i Porzadkiem Wewnetrznym Jednostki. Grafik sporzadzany bedzie na okres nie krétszy niz 1 miesigc
z okresleniem godzin i miejsca udzielania $wiadczenia.
2. Zleceniodawca w zaleznosci od potrzeb zastrzega sobie prawo do zwiekszenia badz zmniejszenia wymiaru godzinowego
okreslonego w § 1 ust. 1 oraz okreslenia innych terminéw $wiadczenia ustug w danym miesigcu. Zleceniobiorcy nie przystuguje zadne

roszczenie z tytutu zmniejszenia wymiaru ustugi (obnizenia ilosci godzin).

§4

Zleceniodawca jest zobowigzany do:
1. Zapewnienia odpowiedniego dostepu do dokumentacji medycznej pacjenta niezbednej do wykonania zlecenia,
2. Zapewnienia wyposazenia w urzgdzenia i sprzet medyczny oraz pokrywania kosztéw jego napraw i konserwaciji,
3. Zaopatrywania pacjentéw w srodki farmaceutyczne i materiaty medyczne.

§5
1. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie niniejszej umowy na zasadzie okreslonej
w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa oraz w niniejszej umowie w szczegélnosci za rzetelng i prawidtowg realizacje
wszystkich zadan wynikajacych z niniejszej umowy i przepiséw prawa majgcych do nich zastosowanie.
2. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ za straty i szkody poniesione przez Zleceniodawce w zwigzku lub przy okazji wykonywanych
przez Zleceniobiorce czynnosci, a bedace nastepstwem dziatania lub zaniechania Zleceniobiorcy, w tym niedbalstwa lub braku nalezytej
starannosci.

§6

1. Strony ustalajg odpowiedzialno$¢ Zleceniobiorcy za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy przez zaptate kar umownych
w wysokosciach i w przypadkach okreslonych ponizej:
a) z powodu nieprzybycia w celu realizacji Swiadczenia bez usprawiedliwionego uzasadnienia lub sp6znienia w wysokosci odpowiednio
- 100 zt za kazdy dzien nieobecnosci albo 1% wynagrodzenia za miesigc, w ktorym zdarzenie takie miato miejsce za kazde rozpoczete
60 minut spdznienia,
b) w przypadkach stwierdzenia, ze dokumentacja medyczna jest prowadzona nierzetelnie, nie uwzglednia wszystkich procedur lub
nie informuje o wszystkich podanych lekach — w wysokosci do 20% wynagrodzenia za miesigc, w ktorym zdarzenie takie miato
miejsce,nieprzestrzegania warunkéw umowy w wysokosci do 20 % wynagrodzenia za miesiac, w ktérym zdarzenie takie miato miejsce
za kazde zdarzenie.
2. W przypadku poniesienia przez Zleceniodawce szkody wyniktej z nienalezytego wykonania umowy lub niewykonania umowy, ktorej
wysokos$¢ przekracza kare umowna, Zleceniodawca moze dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogéinych.
3. Kara umowna nie przystuguje, jezeli nieobecnos¢ lub spéznienie spowodowane zostato chorobg udokumentowang zaswiadczeniem
lekarskim albo zostato uzgodnione z Zleceniodawca. Kara umowna nie bedzie takze pobierana, jezeli Zleceniobiorca zapewnit zastepce
na czas swojej nieobecnosci.
4. Zleceniodawca potraci ww. kary umowne z wynagrodzenia przystugujgcego Zleceniobiorcy, na co Zleceniobiorca wyraza zgode.

§7
1. W razie wyrzadzenia pacjentowi lub osobie trzeciej szkody w trakcie lub w zwigzku z wykonywaniem czynnos$ci objetych niniejszg
umowg — Zleceniobiorca ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec pacjenta oraz tych oséb, a w przypadku, o ktérym mowa nizej, takze
wobec Zleceniodawcy.
2. Jezeli w sytuacji okreslonej w ustepie poprzedzajacym, do naprawienia szkody lub zaptaty zado$¢uczynienia zostanie zobowigzany
Zleceniodawca, moze on zobowigza¢ Zleceniobiorce do zwrotu lub zaptaty tych Swiadczen w petnej wysokosci.
3. W kazdym przypadku skarg lub roszczen skierowanych przez pacjentéw tylko do jednej strony (Zleceniodawca lub Zleceniobiorca)

strona, do ktérej skarge lub roszczenie skierowano zobowigzuje sie niezwtocznie zawiadomic¢ o tym drugg strone i umozliwi¢ jej zajecie

stanowiska, jezeli roszczenie lub skarga dotyczy podejmowanych przez te strone dziatan, czynnosci lub decyzji.

§8

1. Umowe zawiera sig na czas okreslony od dnia

2. Rozpoczecie udzielana $wiadczen wyznacza sie na dzien ........

3. Kazda ze stron moze rozwigzac¢ niniejszg umowe z 30 dniowym okresem wypowiedzenia.
4. Umowa ulega rozwigzaniu:

1) z uptywem czasu, na ktéry byta zawarta,

2) z dniem zakonczenia udzielania okreslonych swiadczen zdrowotnych,

3) wskutek oswiadczenia jednej ze stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy druga strona razgco narusza istotne



postanowienia umowy.
5. Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ wczes$niejszego rozwigzania niniejszej umowy (bez zachowania okresu wypowiedzenia)
z powodu wyczerpania $rodkéw budzetowych na $wiadczenia opieki zdrowotnej dla os6b osadzonych w tutejszej jednostce.
Zleceniobiorcy nie przystuguje jakiekolwiek roszczenie z tego tytutu.

§9
Zleceniobiorca nie moze przenie$¢ na osobe trzecig praw i obowigzkéw wynikajgcych z umowy za wyjgtkiem mozliwosci ustanowienia
zgodnie z przepisami niniejszej umowy, zastepcy.

§10

1. Strony zgodnie ustalaja, ze wszystkie informacje powzigte w toku realizacji umowy zachowajg w tajemnicy i bez zgody drugiej strony
nie udostepnig osobom trzecim, z wyjgtkiem sytuac;ji, gdy takie udostepnienie wynika z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.
2. Strony ustalaja, ze szczegotowe warunki konkursu ofert na udzielenie swiadczen zdrowotnych objetych tg umowg oraz ztozona oferta
stanowig integralng czes$¢ niniejszej umowy.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje sie przepisy ustawy o dziatalnosci leczniczej, kodeksu cywilnego,

kodeksu karnego wykonawczego, ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

§ 11

1. W przypadku niemoznosci $wiadczenia ustug trwajgcej powyzej 7 dni, Zleceniobiorca zobowigzany jest zapewni¢ stosowne
zastepstwo. W takim przypadku osoba zastepujaca musi spetnia¢ wymogi zawarte w niniejszej umowie.

2. Zleceniobiorca jest zobowigzany podac Zleceniodawcy dane osobowe i informacje odnosnie kwalifikacji zastepcy.

3. W uzasadnionych przypadkach Zleceniodawca moze nie wyrazi¢ zgody na $wiadczenie ustug przez zastepce i rozwigza¢ umowe
z Zleceniobiorcg ze skutkiem natychmiastowym.

4. Zastepca odpowiedzialny jest za wykonanie ustug takze wzgledem Zleceniodawcy. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ za
czynnosci swego zastepcy jak za swoje wlasne.

5. Wszelkie zobowigzania wynikajace z prowadzonej dziatalnosci ponosi Zleceniobiorca.

§12
1. Zleceniodawca udostgpnia Zleceniobiorcy dane osobowe oséb pozbawionych wolnosci w celu wykonania $wiadczeh objetych
niniejszg umowg na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. h, art. 10 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
2. Zleceniobiorca jest zobowigzany do zapewnienia ochrony danych osobowych, do ktérych uzyskat dostep w zwigzku z wykonywaniem
umowy oraz ich wtasciwego zabezpieczenia, jak rowniez do niewykorzystania tych danych do celéw innych niz wykonanie umowy.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych w zakresie i w sposdb zgodny z obowigzujgcymi przepisami
prawa, w szczegoélnosci z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), ustawag z dnia 14 grudnia 2018 roku o ochronie danych
osobowych przetwarzanych w zwigzku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczo$ci, ustawa z dnia 9 kwietnia 2010 roku o Stuzbie
Wieziennej oraz przepiséw wewnetrznych obowigzujgcych w Areszcie Sledczym w todzi.
3. Zleceniobiorca jest zobowigzany do zapewnienia ochrony danych osobowych, do ktérych uzyskat dostep a takze zachowania
tajemnicy stuzbowej w okresie trwania umowy jak i po jej zakonczeniu.

§13
1. Administratorem danych osobowych Zleceniobiorcy jest Zleceniodawca — Dyrektor Aresztu Sledczego w todzi ul. Smutna 21,
91-729 L6dz.
2. W sprawach zwigzanych z ochrong danymi osobowymi Zleceniobiorca moze kontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych:
a) pocztg tradycyjng na adres Areszt Sledczy w todzi ul. Smutna 21, 91-729 t.6dz
b) pocztg mailowg na adres iod_as_lodz@sw.gov.pl lub
c) telefonicznie pod numerem: 42 675 02 86
3. Dane osobowe Zleceniobiorcy przetwarzane bedg przez Zleceniodawce w celu wykonania umowy i rozliczenia Swiadczonej ustugi.
4. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:
a) niezbedno$¢ do wykonania umowy lub do podjecia dziatan na Zzadanie Zleceniobiorcy przed zawarciem umowy

(art. 6 ust. 1 lit. b RODO) — wykonywania praw i obowigzkéw wynikajgcych z zawartej umowy;



b) konieczno$¢ wypetnienia obowigzku prawnego ciazgcego na Zleceniodawcy (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) wynikajgcych z przepisow
podatkowych, a dotyczgcych wystawienia faktur, prowadzenia ksigg rachunkowych i dokumentacji podatkowej;
c) w sprawach dochodzenia roszczen z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, obrony przed tymi roszczeniami, w ramach
prawnie uzasadnionego interesu Zleceniodawcy (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
5. Dane osobowe Zleceniobiorcy bedg przetwarzane przez okres niezbedny do wykonania umowy oraz realizacji ewentualnych
roszczen Zleceniobiorcy zwigzanych z umowa, a nastepnie przechowywane w archiwum zakladowym, gdzie okres archiwizacji zostat
okreslony przez Jednolity rzeczowy wykaz akt.
6 .Dane osobowe Zleceniobiorcy nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji ani profilowaniu.
7. Odbiorcami danych osobowych Zleceniobiorcy bedg upowaznione podmioty.
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez Zleceniodawce, Zleceniobiorcy przystuguje:
a) prawo dostepu do tresci danych,
b) prawo do sprostowania danych,
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych.
8. Realizacja wyzej wymienionych praw przez Zleceniobiorce musi by¢ zgodna z przepisami prawa oraz zasadami archiwizaciji.
9. Zleceniobiorcy przystuguje takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z
siedziba w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
10. Podanie przez Zleceniobiorce danych osobowych jest niezbedne do zawarcia, wykonania i rozliczenia niniejszej umowy .
§14

Zmiany postanowien niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§15

Podpisujgc niniejsza umowe Zleceniobiorca wyraza zgode, by jego dane osobowe zwigzane z wykonaniem niniejszej umowy byty
udostepniane przy reprezentowaniu Zleceniodawcy na zewnatrz.
§ 16

Ewentualne spory wynikte na tle wykonywania niniejszej umowy Strony rozstrzygaé beda polubownie, a w przypadku braku
porozumienia poddadzg pod rozstrzygniecie Sgdowi wtasciwemu rzeczowo i miejscowo dla Zleceniodawcy.
§17

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca

Akceptuje warunki umowy



